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ulgurgauasavuniw
(Safeguarding Policy)

avavawias:awuldnduukvus:inAlng
(Thailand Surfing Federation — TSF)

AD1ULLANANS:
AUUN 1 - 5 @91AU 2569

91989n38UAINA:
International Safeguards for Children in Sport - Safe Sport International (International
Safe Sport Principles) - IOC Consensus Statement on Harassment and Abuse in Sport
(2016)

81983 rnelne:
ey wva ¥ @ Ly} wva v v 1
WISV RANATOIAN W.A. 2546 - WIEI1VUYIRANATEITDYAAIUYAARD W.A. 2562
(PDPA)
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waduvuazjanus:ava
(Purpose & Commitment)

auqﬂuﬂwqﬂivmuimawmwsvma"lms Sasiui "unnmmnnuuammau
AvinTuanmuandauiivasnde 1usssy uau‘ds'mmnmsmaaumﬂ‘nns‘d
uvu" laidnasidunisilinden n1sudedu wsenanssula g mmiﬂaamﬂuma
Tuunauay

amﬂu’[ﬁ’mmé’ﬂﬁmtﬁuﬁmwﬁ’u LW1IVU (Uﬂnamﬂﬁ"'m'h 18) uay
UnNWIME Glix‘illﬂ’ﬂllLUi’l‘”U’NG\EJﬂ‘)’]&JLﬁﬁlx‘iﬂ'mﬂ’ﬂllﬂaaﬂﬂElﬁJﬂﬂﬂ’J'lﬂmJ
9u wazdavian Uselovilgegnvaain (best interests of the child) Fudi
suauslunssnaulala q MAeates

wlpureatuiiludeynwuiiyaains dnivn uazhieadewnauvesauay
AassunsukasUiRnuedgiunsinsna nsdaiusiailuguinsnisnig
WaunINIsyRAMUFUNUSA UANAY

vauwansuvauls
(Scope)

%
N v v

ulgunetvsaulanu:

unAg: UﬂﬂW’WlﬂiuﬂULLauVIﬂ“U'NEﬂEl Iﬂ‘ULLa”NGU'JEJIﬂ“U Nﬁﬂauuauﬁﬂ
Mu']VIf\]ﬂﬂ']iLL‘ZN"Uu ﬂ‘i’iﬁJﬂTﬁLLﬂuNUi‘Vi’]iﬁNﬂﬂN Lﬁ]']%“’]VIUiuﬁ']LLﬂuE)’]ﬁ"l
ﬁllﬂi, Qﬂﬂﬂ’iﬁlﬂ/ﬁ‘\!@LLﬁ‘L!ﬂﬂW’]LEJ']’J‘Uu, u,auqﬂﬂama%mmmmmmuau

wungliufuRnuluuuauay

a =2, %4 o w 1 v 1 1 < [
flanssu: N1sElnganUsean iy, nasuustulunazmnauseind, Aanusa, NS
AUNILAZAISNNAINAY, MABAIUNISFDAITHATAINTTUNIUYDINIG
saulaunazlutoalineNiNe1Ue9iUnaNSSUYBIANIAY

anun: emeauazlud, Minsgninenisudad, sruwmugnldaunig,
HALANTUNIANISHIITUNIIULAZA1IUSENA
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AUoIl (Definitions)

- 1Hin/lg1vu: YArao gt 18 Yusysal (muilsruanauagnguanglne)
- Msadsagiia (Abuse): walu 4 Usziavvian laud (1) mesisne (2) g
am’ta/msum (3) MaLwe (4) nMsazIAENaniiY (neglect)

- A1SNAUUAAY (Bullying): W fnssutusfalngi 4 19119018 2197 3oNIs
GRH

- 15ANAY (Harassment): woAnssuiilifsUssasddeaiannuduensvioe
AANAIUABY

- mssnsaziineawlath: 11snduinds ANATY NIBLANNIUTElEBUNIUY DY
N9RINA

+ Grooming: MsasnsANuainauuvsenulindatuan/envuegraiy
TuneuiieTnguszasslunsuavnuselov

- ﬂ'nu§ul,l,saﬁ”lu'1°uqumm (Non-accidental violence): n13nsziniinalif
nndunsglaenun lilynaangUun lunsiaunnn

Kannisuuun
(Guiding Principles)

1) A7UUAANYYIIUNNWINDIUINDULAND LLDNTNVDLALY WA ONA
Uszlevilla & vesaunay

1YV

2) ANUSURRBAUSIN: InALIvINUnUeainAnT uanilgnuie visednsna
atinAw (1AY Husns) IAUsuRAvaUZgIN

3) 1#89991INAWI (Athlete Voice): 11011916 995099971190 E@AIAUAALIALLAY
AunIalasg1lannsy

4) Livdenufun: Adlsdand 91y AMUNNTS WoVIR LazAUUIZUNN
n1zyAna tngliuuauen
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unuINLLa:AINSUNQUIU
(Roles & Responsibilities)

- AMZATIUNSANNAN: D117 AAUgUa uazdnassNIneInsdmTunIsALLY
ulyuneil mumuuiamammawmwuﬂ
. wmmmaummunnWﬂ (Safeguarding / Welfare Officer): mwmmﬂu
{¥uiFos Uszanuan WisEne uasRamunsdiitlésunds
« wugth T iiduasestiniun wawdle agnstios 1 au iieliindw
muualmmvl,ﬂasmqsmﬂ%

- TAguagimtii: Uﬁﬁ’ammssmussm (NAKUIN V) DEIUATIATA WA
enuiuiidlonumaniodeasds
- dnfwuazdunases: Sunsuavsvasunialeuisil uazausaus s
et mualaglidesinananseny

SsyIUSSaUllazlLudIURUO
(Codes of Conduct)

a55u1UsTRTURNd M UTAY Wnfivn waziunase/daua daviuenlilu aa
WUIN ¥ IﬂEJZLILLU?UQUWLQW’]”UiU‘WﬂW’]ﬂS“’WluIMﬂau AsouUAgUUsTIAUEADY
ol

- mafinluuagnisaeunuuiises — waniAssaniunisaifogamisiy
wrvulaglifigauneaiiu

- msduasaiisndulunsaou — ABISUNLMRNALAZNIZYINLAELUALNLAND
* NSAUNUATANAUIZNINAITUUITU — N15TANBDINNLENAULINA/DE
uazAmMuATNSIdILRgUasrennK

- oaAsuiAediuaruiidani — Sausnanuine fifauaiivanga

- Msenean/Anleuazmslilutaiivie — maﬂmumm&maamaummq
susneluiesisudedimionuiidiud uaziudienmiieatuienisy
AUAINS (9 NIAKUIN A)

SURFINGTHAILAND.ORG




07

« Msfeasdruiiseninedunifuiennvu — 19udn "Feansuuuda 2 de
(two-deep) A® NNVDAIL/BIUADIUNANNYIIVUAD cC HUNATDINTDLN
WinfiauAudeEue Fnuuemausauuuda (one-on-one) Hulwiduaiiine

. MSAUNLATSU-d9 — vandsans Il Av/ st iawigdusanie vy
wumanuaIne madndudeddasuanudusenluaisanyalsnesaing
UnAsa9nNau LazAIsiunnWIuInnIl 1 aulusa

- msnansAuNeaduniia — asoundafnsutinfunlUindesriunisnsiaaau
Usedn wnvunediinnsiuiey/inssneiugive wazaisiuniwiuinndi 1
AURD 1 ASOUASILIAR

amﬂmuwmtaﬁaunnm (SuperV|S|on Ratio): Lz Yrusn 1: 8 (wﬂu,a 1Ay
mauﬂﬂwﬂmnu 8 Au) u,avquamwmummuuﬂﬂ‘mmauawsaamwaaum
Fmnedu nsaitnAvdouna msuwmmamauaa 1 AUADLINA

a1sUavAauuazdanisANNLIYL
(Risk Management)

Usmﬁum'\uL?imﬁaué’ﬂﬁmﬂssu/msl,misici'l’uvgnﬂ%ge: lngWaNTUIANIN
WIneN FIIUHIII3IL wALYITeY
« arABsleNIEIain: Ussiiuaniwaiu nszuain waganiwenniAneuadin
dou/uwvstu Falviiduthidnuanuuasadenmsia (lain3aylifeguard)
uagfmuadnanldy/lainfadetinfnimanzautuseduanuidss

=~

N15ANN29UAAINS (Recruitment & Screening): NausULAY LWL 158

%
=

g1analnsdvinnursanauningiguale1IvL aunANasALlunSAel (951e
azduaiuly A1ARWIN °):
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1. Ussifiudnshuwmisiu "Aerdesiuin” vieli Tnslduvuusefiudumisny
2. aumwmwauﬂ{[ﬂaummmLaqumu safeguarding

3. msaaaauﬂsvmﬁuaLanmssvsmmmﬂsquwsaﬂs“'smawwﬁﬂisumam
ngwma’lmmaamma (leuLAreusEUU Working with Children Check Tuging
Uszine)

4. 91579a0UEB1984 (referee) a813tlos 2 AU lnsfndadauniulnense Lisu
LRWILANUNIBTUTDY

5. TasuusunsuuasuURnuassenussal (NARLIN U) wagAI5UTes
yAaINs (MANLIN 2) AsusuUFiRMY

08 N1ISSUISIVLA:AISAdUAUDV
(Reporting & Response)

ﬁuaammmmw annsaudalaniswd safeguard@surflngthalland org %3813
099-4697896 mmmw\laimaauvlau Feauauazdalidiunnndn 1 deamna
5’331&&?1@01/]’1&1/]LUuaﬁ‘iuﬁ]’lﬂﬁ’lﬂUﬂﬂUUﬂJ"tﬂUﬂm LW@i%NLLﬁNSﬁﬂUa@ﬂﬂﬂiuﬂ’l’i
19189 mnﬂsmmaqummemmmsaquﬂnmmﬂiu 24 m‘[m

4 Yuppuilionumnuia lasuunds:

1) naudauad (Respond) — mﬂﬁmmlﬁmLﬁauwé’uﬁiaﬁ?ﬁm/ﬂmmﬂaaﬂﬁa T
105 191 mwmaamauwum Uﬁuwmmawaqmu LLa‘”LLEJﬂNLﬂEJ’J?JENEJEJﬂQ'm
AnuUNSalED

2) 37897 (Report) — Uumﬂaauuw\laimwmumm (AANUIN N) LAZLAIAT
wmmmsmuﬂﬂwmu‘m NSAIAIAENITA9aZLIANNAD LYY WA, (1300) %58
m'sfmiﬂamqma Lﬁ]’]‘Vi‘N’W]ﬂﬁJﬂS@ﬁUﬂﬂW’lﬁ]uvlﬁJﬁUﬁ’JuL’eN

3) Uszausnu (Contact) — Uszanudumheauidsiune (msm/wu ) 1
a]zLL%’QﬁﬁﬂﬂﬂiaaaéﬂqiﬁtLazLuaiﬂ (nﬁmgﬂﬂmmmaLUuQLﬂaamaQﬂULw@ Ao
USNWIMUIBIUNDUL)

4) ¥re%an (Support) — Slvim'iml,as’ﬂmuwammumammmu Funalaglaign
aIuUN u,aummawL%mmmmummwam/uwummﬂaaﬂmmummmnJu
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[ 1 1 N o &
N1589MKUYITUNIBUIN (AT UN):

. @gAUAUSTIBIADIAL NTENTNMIRAILNFIALLAZANTUAYBINY LY
(wa.) Tns 1300

° WAANAAIN/E1999 In5 191

o tuinipnuazAsauA3IUsEINWIn / AUdYIaodinuLUUASUINTS (One
Stop Crisis Center — OSCC)

N15ANATBIRAI (Whistleblower Protection):
auAuvzlinaulinsoadlnuudainlnggasn wlnanisduaiuazlinuniuie
wuINU{UR:

Tdinszurunnsidiisdeunnunanednla (trauma-informed) wazdagidsmeidu
ANINANNADANTEUIUNTT

09 msSaviAdINAULLAzUdYadIuUUAAa
(Confidentiality & Data
Protection)

1 vA o [ 4

o L‘lJﬂLNEJ‘UE]lIaLQW’I“’LLﬂNVIﬁ]’IL‘IJuGIENi (need-to-know basis) m'mu

U
1

. QﬂmuLLa‘"Us“maNa%uamuqﬂﬂamu wsuswumusuumqumawagaehu
yaAa W.A. 2562 (PDPA)

. Qﬂiwmumau%mmauﬂau (consent) mmwauaﬁuaquﬂﬂmmeumu
g«j‘dnmawia@Uﬂmmmunguma

SURFINGTHAILAND.ORG




10 mslhAdusSuaznisilnausy
(Education & Training)

» dneusu safeguarding uAld Wt uazenanasing AeuduufoRe
wagnunIutlunnagd

o Tianufudinnuazdunaseasesdnivesmu tosmiaudans uaguuamng
A1SQUARULEY

: memsuismaﬁlwmemammm”lmLLavmmmnqw Huulvduas
Y09N19F0ATURIANIAL

11 msfiviusduAuwusioas
(Working with Partners)

o AMRUALRBUTUANITN | BHANNTSHUITU LLauwuﬁummam'}uﬂuaumuﬂgum
MUNINTFIU safeguarding VBIEANNAL iu'i‘lJLLUUNEJuvL?lﬂ']'ISJS'JmJE]

. uIEJU'lEJu%ﬂVI'ﬂ‘iﬂﬁaﬂﬂaENﬂ‘U‘U’e)ﬂ']‘Viuﬂ‘Uad International Surfing

. . v ocal v A 1 = A 1 A

Association (ISA), a¥NUSAKINTEAUIAATULAILBLTY LAZLASEUIBT]
ANIANUNTINNTOOYTENTIUYITIN 18U WomenSport International (WSI),
International Working Group on Women & Sport (IWG), wag Sport &
Rights Alliance

SURFINGTHAILAND.ORG




17 amsamy uazus:ztidumna
(Monitoring & Review)

U 14

é{' 1 v = = Y] = dl = ¢ o S
o numuulauieilagnates yn 2 U wseriunillelmnnisaidfyusede
AAUALUNRINAUIBUAAUALE
. Uu‘wml,avaawuwLsaumﬂmmmsmmLﬂﬂmuLwaUsUUsasvwammaLum

° FILUNNTINNTANTUNUAIY safeguarding siomaznIsuNIsaNIANLTY
Useannt

12 mAWUIA (Annhexes)

° AMARNUIN N — LLUUV\I@‘%&J?’]ENWLW\ (Incident Report Form)

° AMANUINY — assmussmu&mmmﬂﬂm / UnAWI / wUﬂﬂsm

° AMANUINA — LLUUWasummw&mumsmamwLLaJI?jaa

° AMANUIN G — 'i'lwal,l,awmmammaqmau (Meluaninyd + nuIBau
AN8UDN)

. AMANUIN 9 — HatununSUSeIuAzdra (Flowchart)

° AMANUINQ — msusawawﬂmﬂs (Staff & Volunteer Declaration)

. MANUN ¥ — LUUUsEEui Uit uin LaviuINg
dun1wal/ns1980uUseiA (Recruitment & Screening)
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AANUIA A: LUUWISUSI18VIULKQ
(Incident / Concern Report Form)

o =
wve UGG
Fuitsray
%’EIE‘SWEN'IH
vomnAnnaysenu (ns/Buia)
v o Fa Yo o a > = vy d -
ﬂﬂuauwuﬁnwﬁ‘lmwnamznu [ 1w [ 1gunases [ 11 [ ] @il [ 8w q9sy

masnsunindnunssly [ 1e0sms[ ] lusreenis

voyaglasunanseny (alalvgsieeuies)
Wiave Twazden
1o
21e

e

Ao []tnfwn [ )8 q 52y

[
'a'ﬂuazl.ﬁaﬁmvgnﬁm
v seazidun
ar ol a
Tw/aafidiame

o o
ANMUNNALIA

‘ " = ' & & w
Uszunmnnnise [ 19wme [ ]3nlo/orsum [ ] mawe [ ] msasiagveaiia [ ] msnduunayanais [ ]

paulau [ 18u 9

L3
TuaLBeAMANITN
(usTengmuEiuLm

Tosmmvesiievestmnniige)
I

fineumiolu @e/vomedinne)

fndngruvely (nmw/apen/onans)

QAR @o/umumiluaina)
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AANUIA A: LUUWISUSI18VIULKQ
(Incident / Concern Report Form)

o - A‘ L
N1IANUUNISTLUDIAY

W9 seazdun

wmInInxATeIRNNYRBATYIuT (01d)

awevsnuneuenvialy [ 1% (ssyvusa) [ 1

T - <
HIUNATDUANRTULIDY

fuitamalamuniipunsestindiun

asdlogtuiin Fudt

tonarsdiduna7uay ShaLAumI PDPA W.A. 2562 wrdalaiawizgigndunesginily
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AAWUIA YU: DSSYIUSSA
(Codes of Conduct)

2.1 95581U55d 1S Ul ABLLaZLaTINN

ﬁeﬂﬁﬁ'ﬁ:

UgummaunﬂmmﬂumammLmsw RURISTEEY Vl,maamlgum
ﬂauua‘”’duNﬁ(ﬂ’)‘uﬂﬂ‘W’lLQW’]”L&JEJ%']LUNGIEJﬂ’IiNﬂ%EJSJ Iﬂaaﬁmsmmwamwumavm
asml,ﬂﬂl,wamawmwau
vianLaaamsaamumweﬂ‘uuﬂﬂmLsnwuiﬂﬂvluumuwﬂuaumumasw Tnaanizly
m WOIWA UTOTEUINLAUNY
ﬂaﬁ’liﬂ‘uuﬂﬂ%ﬁLEJTJ‘U‘IJN’TN%ENVI’NVILUﬂLNEJLLa”NUﬂﬂi’e)\ﬁ‘UVIS']‘U T¥wan "Hoansuuy
1WUa 2 ¢a" — cc N‘Uﬂﬂiﬁ]\i‘lﬁﬁaLQ’]‘Vi‘L!’WImJ’]mJ‘Vlﬂﬂ‘S\‘l‘VlﬁQ“Uaﬂ’J”liJ/E]LﬂJaﬂ\‘ILEJ"I’J‘U‘L!
iﬂamuwumuawumumama&lwqmﬂsswLmﬂuwa“tmu‘iamau lddnazinanulas
Us‘"Luum'mLaaqmummﬂaamﬂmqmﬂau‘wﬂﬂiwNﬂezjau/wmu
‘Vi’]ﬂﬁl’eNﬂLLaﬂ’ﬁLUaEJuLﬂE]N’]‘UENLEJ’]’J‘U‘L! vanuJuﬂ (Iﬂ‘tj/l,f\]’]‘l/iu’WlLWﬂLﬂEJ’Jﬂ‘IJE]EJNuaEJ
2 Au) wagtasnaNUludiusliae

RENIGIER

mummmauwuﬁmwanmamqLWﬂﬂuuﬂﬂwmmammq 18 Ylnannvin
mu%mwmwuu YUY mamﬂwaumamawmwau
mumamwﬁm‘laummmeu‘[ﬂa"lu”lmijﬂ'mmuaau viodrgniReinuaalag
1uuwauaaﬂaa (AN1AKUIN A)

ullvviteunesilaiilivaneay vieaduaruaivauduiiueeunivin
(grooming)

uadlnyniesnglunnnsal

WUTUTAN Y MVULRUNIAUaN LN sdasradadlaglulasuanudusaualminan
HUNATDY

mmnmmaimmumuwﬂﬂ (one-on-one) NutgIvUHIL Y duainalne s
Unases/dmthiisunsiu

Q

e
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AAWUIA YU: DSSYIUSSA
(Codes of Conduct)

9.2 95581USSUAIMSULNNWA

o imsnivouiinAun T8y uazd i linduundwSennaugsusdenthuazeeulay
. &Iﬁ‘VIS‘UQLﬁﬁﬂ'ﬁ’d&lNﬁ@l’)%iaﬁﬂ’mﬂ’l‘imﬂiﬁﬂ‘lumﬂEﬂf\] LLa“meumﬁl”ﬂﬂwuw

. Lmmmmammmaamwummmamﬂumﬂuﬂiﬂﬂmaanmwaﬂsvm

o UjliRanunganudasaiemaiuaziuugitvedtdv/laiinninetnandenia

2.3 95581UssudmsudUnATeY/HALA

i auuauu‘umwmumﬂmmﬂmmeﬂ liinasunanIsudstuauiUAIS

o SUNTIVLATSINADAVNINTNITATUAMUUABANBVDIANIAN LU ﬂ’]iQﬂVI‘Wﬂ n13018
AN

A memmamamaamameu'mmmimuﬂﬂwmummawumqumﬂssumvlumm“au

i Lﬂ']iW"UE]‘UL?JG]’J‘U']‘UW‘UENiﬂ‘ULLﬂuL‘-\]']‘Iﬂuﬁ‘l/l VLﬁJﬂ’]’Jﬂ']EJQ‘L!ﬂiuVIUﬂ']iVI’N']u
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AMAWUIA A: LuuwWasuAdINdugaumsargmwua:lsas
(Photo & Media Consent Form)

a1 (UnATBY/RUamIngEeninim ey 18 T wiednfmniussgliinne)
s - : -} ¥ d : wr J
TuarmBussuunanaufnseaulaniuunaseindlng fsil:

TWN5 tusau sy
munmdvarossmnmsiingeuuarusiy (] [)
wownsmwArovwiulviuasluduallifuvosmney [ ) []
lsnmAilaievsrrduiusvionalsuses [] []
awonm/Ailelwdainarumenen [1] []
voyatinfe: o Tuifin
voyarUnAsay/yauA (nsditinfiwiaagana 18 9): 7o S
asde Huit

wuUfiRTIAEITee (dmsudarenn/dwdiidi):

e shumenmluieadisuiedi NufAsugananauds maﬁuﬁﬁmmmammLﬂumum

o mwmmmuamamwmmuLLsuqsuu/E";Insvam yionmisuauTeTaTitinfwudenioimuzay (4o
retihuag rash guard/wetsuit) waniAsayuAWT livsz

o "Lumamwunnmwnwuwmmmumwaiﬂdmuwauaa’luumm

o Fafunmawzuiidndunuiaguszad wazaushmedienuaanudiiu vandems
SEYTO-UNANARNYBILITUUTENDUAMTLNEUNT AN 150

audugauiansansulayndielngudaiuarganvalonyseoauiny
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MAWUIA V: S1FauazgavnIvdadaantdu
(Emergency Contacts)

muluauiny

unum

WwmniinuAsastinfivn (Safeguarding
Officer)

Y B o =
Wwminfinuesestinivn (dssvinandge)

WengLIAY

wuasuneuan (Ussndlne)
WU
awﬁwquﬂﬁwmﬁuﬁmu (wu)
ué'qme:piwﬁ’ma
ﬁwﬁmﬁnuazﬁiaun%’ﬁw’:’aq;ﬁn /
oscC

fuesnnensinysavsElovuvesnid
vz 1R 3 (Asra.nn 3)

¥

UNATINTITIN AUTIEY

v
wdanfiggn Tawen

wetiung suing

YoM NFHARD
s 1300
s 191

Tny 076-213315

s 1465, 076-353746

SURFINGTHAILAND.ORG

vamnafnne
3. 092-5260358
nam@surfingthailand.org

3. 095-4254689
mild@surfingthailand.org

ns. 099-1697896
joob@surfingthailand.org



AMAKRUIA D: WoTuadumIsSuLSavuazdvda
(Reporting & Referral Flowchart)

1. wuwme/l83unds - dnuiiuvdedidemsudansritudesmeitimun Ghenues/ns/Bla/
wuunasy)
2. fuilauastiuiin - iuihiiduasesinfuniuilslagludndu waztufinaswuunefusesume
(nANUIN )
3. UsgiliunuLs9nu
o nsdfinuAsadsundusedin/anulasade - uds 191 vievheaniduviuil ndeu
wengidemenenainaniunisaiides
o nsalasdunisaleazifiain — dasio wu. (1300) Wse OSCC viudi laiduaiuies
o nsdisu (Wu FeRnwmintios wadnssulivunzan) - WuihiiduasesinfAvuszaiy

nuagluaunay
4. udedngatesnuanusndu - udsenaunu/anznssunisienzdndndudess (need-
to-know)

5. AnnuKakazauaideniy - anouaduaunt linisatvayuaiudnlagiuadnuviiigay
6. Gufinunsau - aglunseuelsulsunsnmslesiuluewian steauninwsu (ldszyda
AU) FABAMZNTTUNITUSMTALIAY LWaUseliuyseanT

AIINATUNTZUIUNTS
e Twazdun
lnsusdla tinfivn - gUnAses - Tasisind - yamavialy
waswelsla yead verfna viiemamuiiunsamsardad udlovieviosssuiussu
uaudiole mulu 24 Frluvdmummpdelaiuus
wadlas \winiinuasestinivn (Safeguarding Officer)
uasaeuls mumues / Tns / Suia — Tufinaswuuresusissmumslvpsuau Smnamdy
wuinoslstune Vrsduuavaounumanleunsil melanseungunelng

v il g w ol Vas v = ¥ o : -
wimniuasesinivistlaiuusmnnsd sadnsormilugnasmsmsilovesauay
UaT/M38 MIEAEVUIBITUALATBARN/F1379
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AANUIA 2: KUVADSUSDVUDVLUAAIAS
(Staff & Volunteer Declaration)

i lugrugyaans/eraasinsvesanauinnsgauldnauisUssmealne Sunstuuazana
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	5 สิงหาคม พ.ศ. 2569
	นโยบายคุ้มครองนักกีฬา
	Safeguarding Policy
	ADDRESS:
	180 Soi Phaholyothin 54/4, Sai Mai Sub-district, Sai Mai District, Bangkok 10220, Thailand
	PHONE:

	+66 99 4697896
	WEB:

	@surfingthailand info@surfingthailand.org surfingthailand.org


	นโยบายคุ้มครองนักกีฬา (Safeguarding Policy)
	สมาคมกีฬากระดานโต้คลื่นแห่งประเทศไทย (Thailand Surfing Federation – TSF)

	เจตจำนงและวัตถุประสงค์ (Purpose & Commitment)
	สมาคมกีฬากระดานโต้คลื่นแห่งประเทศไทย ยึดมั่นว่า "นักกีฬาทุกคนมีสิทธิ์เล่นกีฬาในสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย เป็นธรรม และปราศจากการล่วงละเมิดทุกรูปแบบ" ไม่ว่าจะเป็นการฝึกซ้อม การแข่งขัน หรือกิจกรรมใด ๆ ที่จัดโดยสมาคมหรือในนามสมาคม
	สมาคมให้ความสำคัญเป็นพิเศษกับ เยาวชน (บุคคลอายุต่ำกว่า 18 ปี) และ นักกีฬาหญิง ซึ่งมีความเปราะบางต่อความเสี่ยงด้านความปลอดภัยมากกว่ากลุ่มอื่น และยึดหลัก ประโยชน์สูงสุดของเด็ก (best interests of the child) เป็นที่ตั้งเสมอในการตัดสินใจใด ๆ ที่เกี่ยวข้อง
	นโยบายฉบับนี้เป็นข้อผูกพันที่บุคลากร นักกีฬา และผู้เกี่ยวข้องทุกคนของสมาคมต้องรับทราบและปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด การฝ่าฝืนอาจนำไปสู่มาตรการทางวินัยจนถึงการยุติความสัมพันธ์กับสมาคม

	ขอบเขตการบังคับใช้ (Scope)
	นโยบายนี้บังคับใช้กับ:
	บุคคล: นักกีฬาทุกระดับและทุกช่วงอายุ, โค้ชและผู้ช่วยโค้ช, ผู้ตัดสินและเจ้าหน้าที่จัดการแข่งขัน, กรรมการและผู้บริหารสมาคม, เจ้าหน้าที่ประจำและอาสาสมัคร, ผู้ปกครอง/ผู้ดูแลนักกีฬาเยาวชน, และบุคคลหรือหน่วยงานที่สมาคมมอบหมายให้ปฏิบัติงานในนามสมาคม
	กิจกรรม: การฝึกซ้อมประจำวัน, การแข่งขันในและต่างประเทศ, ค่ายเก็บตัว, การเดินทางและการพักค้างคืน, ตลอดจนการสื่อสารและกิจกรรมผ่านช่องทางออนไลน์และโซเชียลมีเดียที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมของสมาคม
	สถานที่: ชายหาดและในน้ำ, ที่พักระหว่างการแข่งขัน, ยานพาหนะที่ใช้เดินทาง, และสถานที่จัดการแข่งขันทั้งในและต่างประเทศ

	คำนิยาม (Definitions)
	• เด็ก/เยาวชน: บุคคลอายุต่ำกว่า 18 ปีบริบูรณ์ (ตามนิยามสากลและกฎหมายไทย) • การล่วงละเมิด (Abuse): แบ่งเป็น 4 ประเภทหลัก ได้แก่ (1) ทางร่างกาย (2) ทางจิตใจ/อารมณ์ (3) ทางเพศ (4) การละเลยทอดทิ้ง (neglect) • การกลั่นแกล้ง (Bullying): พฤติกรรมข่มเหงรังแกซ้ำ ๆ ทั้งทางกาย วาจา หรือทางสังคม • การคุกคาม (Harassment): พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ซึ่งสร้างความอับอายหรือหวาดกลัวแก่ผู้อื่น • การล่วงละเมิดออนไลน์: การกลั่นแกล้ง คุกคาม หรือแสวงหาประโยชน์ผ่านช่องทางดิจิทัล • Grooming: การสร้างความสนิทสนมหรือความไว้วางใจกับเด็ก/เยาวชนอย่างเป็นขั้นตอนเพื่อวัตถุประสงค์ในการแสวงหาประโยชน์ • ความรุนแรงที่ไม่ใช่อุบัติเหตุ (Non-accidental violence): การกระทำที่ก่อให้เกิดอันตรายโดยเจตนา ไม่ใช่ผลจากอุบัติเหตุในการเล่นกีฬา

	หลักการแม่บท (Guiding Principles)
	1) ความปลอดภัยของนักกีฬาต้องมาก่อนเสมอ เหนือกว่าชื่อเสียง ผลงาน หรือผลประโยชน์ใด ๆ ของสมาคม
	2) ความรับผิดชอบร่วม: ทุกคนมีหน้าที่ปกป้องนักกีฬา แต่ผู้ที่มีอำนาจ หรืออิทธิพลต่อนักกีฬา (โค้ช ผู้บริหาร) มีความรับผิดชอบสูงกว่า
	3) เสียงของนักกีฬา (Athlete Voice): นักกีฬาต้องมีช่องทางแสดงความคิดเห็นและความกังวลได้อย่างปลอดภัย
	4) ไม่เลือกปฏิบัติ: คำนึงถึงเพศ อายุ ความพิการ เชื้อชาติ และความเปราะบางเฉพาะบุคคล โดยไม่แบ่งแยก

	บทบาทและความรับผิดชอบ (Roles & Responsibilities)
	• คณะกรรมการสมาคม: อนุมัติ กำกับดูแล และจัดสรรทรัพยากรสำหรับการดำเนินนโยบายนี้ ทบทวนนโยบายตามรอบที่กำหนด • เจ้าหน้าที่คุ้มครองนักกีฬา (Safeguarding / Welfare Officer): ทำหน้าที่เป็นผู้รับเรื่อง ประสานงาน ให้คำปรึกษา และติดตามกรณีที่ได้รับแจ้ง • แนะนำให้มีเจ้าหน้าที่คุ้มครองนักกีฬา เพศหญิง อย่างน้อย 1 คน เพื่อให้นักกีฬาหญิงเข้าถึงได้อย่างสะดวกใจ • โค้ชและเจ้าหน้าที่: ปฏิบัติตามจรรยาบรรณ (ภาคผนวก ข) อย่างเคร่งครัด และรายงานทันทีเมื่อพบเหตุหรือข้อสงสัย • นักกีฬาและผู้ปกครอง: รับทราบสิทธิ์ของตนตามนโยบายนี้ และสามารถแจ้งเหตุผ่านช่องทางที่กำหนดโดยไม่ต้องกังวลผลกระทบ

	จรรยาบรรณและแนวปฏิบัติ (Codes of Conduct)
	จรรยาบรรณฉบับเต็มสำหรับโค้ช นักกีฬา และผู้ปกครอง/ผู้ดูแล จัดทำแยกไว้ใน ภาคผนวก ข โดยมีแนวปฏิบัติเฉพาะบริบทกีฬากระดานโต้คลื่น ครอบคลุมประเด็นสำคัญดังนี้:
	• การฝึกในน้ำและการสอนแบบตัวต่อตัว — หลีกเลี่ยงสถานการณ์ที่อยู่ลำพังกับเยาวชนโดยไม่มีผู้อื่นมองเห็น • การสัมผัสตัวที่จำเป็นในการสอน — ต้องอธิบายเหตุผลและกระทำโดยเปิดเผยเสมอ • การเดินทางและค้างคืนระหว่างการแข่งขัน — การจัดห้องพักแยกตามเพศ/อายุ และกำหนดอัตราส่วนผู้ดูแลต่อนักกีฬา • ห้องเปลี่ยนเสื้อผ้าและพื้นที่ส่วนตัว — จัดแยกตามเพศ มีผู้ดูแลที่เหมาะสม • การถ่ายภาพ/วิดีโอและการใช้โซเชียลมีเดีย — ต้องได้รับความยินยอมก่อนทุกครั้ง ห้ามถ่ายในห้องเปลี่ยนเสื้อผ้าหรือพื้นที่ส่วนตัว และห้ามถ่ายภาพเดี่ยวกับเยาวชนตามลำพัง (ดู ภาคผนวก ค)
	• การสื่อสารส่วนตัวระหว่างผู้ใหญ่กับเยาวชน — ใช้หลัก "สื่อสารแบบเปิด 2 ต่อ" (two-deep) คือ ทุกข้อความ/อีเมลถึงนักกีฬาเยาวชนต้อง cc ผู้ปกครองหรือเจ้าหน้าที่สมาคมด้วยเสมอ ห้ามแชทส่วนตัวแบบปิด (one-on-one) ผ่านโซเชียลมีเดีย • การเดินทางและรับ-ส่ง — หลีกเลี่ยงการให้โค้ช/เจ้าหน้าที่คนเดียวขับรถพาเยาวชนเดินทางตามลำพัง หากจำเป็นต้องได้รับความยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษรจากผู้ปกครองก่อน และควรมีนักกีฬามากกว่า 1 คนในรถ • การพักค้างคืน/โฮสต์แฟมิลี่ — ครอบครัวที่รับนักกีฬาไปพักต้องผ่านการตรวจสอบประวัติ เยาวชนต้องไม่พักร่วมห้อง/เตียงเดียวกับผู้ใหญ่ และควรมีนักกีฬามากกว่า 1 คนต่อ 1 ครอบครัวโฮสต์
	อัตราส่วนผู้ดูแลต่อนักกีฬา (Supervision Ratio): แนะนำขั้นต่ำ 1 : 8 (ผู้ดูแล 1 คน ต่อนักกีฬาไม่เกิน 8 คน) และเพิ่มอัตราส่วนสำหรับนักกีฬาอายุน้อยหรือสภาพคลื่นที่ท้าทายขึ้น กรณีมีนักกีฬาทั้งสองเพศ ควรมีผู้ดูแลอย่างน้อย 1 คนต่อเพศ

	การป้องกันและจัดการความเสี่ยง (Risk Management)
	• ประเมินความเสี่ยงก่อนจัดกิจกรรม/การแข่งขันทุกครั้ง: โดยพิจารณาสภาพแวดล้อม จำนวนผู้เข้าร่วม และช่วงอายุ • ความเสี่ยงเฉพาะทางน้ำ: ประเมินสภาพคลื่น กระแสน้ำ และสภาพอากาศก่อนลงฝึกซ้อม/แข่งขัน จัดให้มีเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัยทางทะเล (ไลฟ์การ์ด/lifeguard) และกำหนดอัตราส่วนโค้ช/ไลฟ์การ์ดต่อนักกีฬาที่เหมาะสมกับระดับความเสี่ยง
	การคัดกรองบุคลากร (Recruitment & Screening): ก่อนรับโค้ช เจ้าหน้าที่ หรืออาสาสมัครเข้าทำงานหรือมอบหมายให้ดูแลเยาวชน สมาคมจะดำเนินการดังนี้ (ดูรายละเอียดเพิ่มเติมใน ภาคผนวก ช):
	1.   ประเมินว่าตำแหน่งนั้น "เกี่ยวข้องกับเด็ก" หรือไม่ โดยใช้แบบประเมินตำแหน่งงาน 2.   สัมภาษณ์ผู้สมัครโดยมีคำถามเฉพาะด้าน safeguarding 3.   ตรวจสอบประวัติ/ขอเอกสารรับรองความประพฤติหรือประวัติอาชญากรรมตามที่กฎหมายไทยเอื้ออำนวย (เทียบเคียงกับระบบ Working with Children Check ในต่างประเทศ) 4.   ตรวจสอบผู้อ้างอิง (referee) อย่างน้อย 2 คน โดยติดต่อสอบถามโดยตรง ไม่รับเฉพาะจดหมายรับรอง 5.   ให้ลงนามรับทราบและปฏิบัติตามจรรยาบรรณ (ภาคผนวก ข) และคำรับรองบุคลากร (ภาคผนวก ฉ) ก่อนเริ่มปฏิบัติงาน


	การรับเรื่องและการตอบสนอง (Reporting & Response)
	ช่องทางแจ้งเหตุ: สามารถแจ้งได้ที่อีเมล์ safeguard@surfingthailand.org หรือโทร 099-4697896 หรือแบบฟอร์มออนไลน์ — ซึ่งสมาคมจะจัดให้มีมากกว่า 1 ช่องทาง รวมถึงช่องทางที่เป็นอิสระจากสายบังคับบัญชาปกติ เพื่อให้ผู้แจ้งรู้สึกปลอดภัยในการเข้าถึง ทุกกรณีต้องแจ้งเจ้าหน้าที่คุ้มครองนักกีฬาภายใน 24 ชั่วโมง
	4 ขั้นตอนเมื่อพบเหตุหรือได้รับแจ้ง:
	1) ตอบสนอง (Respond) — หากมีความเสี่ยงเฉียบพลันต่อชีวิต/ความปลอดภัย ให้โทร 191 หรือหน่วยฉุกเฉินทันที ปฐมพยาบาลเบื้องต้น และแยกผู้เกี่ยวข้องออกจากสถานการณ์เสี่ยง 2) รายงาน (Report) — บันทึกลงแบบฟอร์มรายงานเหตุ (ภาคผนวก ก) และแจ้งเจ้าหน้าที่คุ้มครองนักกีฬาทันที กรณีสงสัยการล่วงละเมิดเด็กต้องแจ้ง พม. (1300) หรือตำรวจโดยตรงด้วย เจ้าหน้าที่คุ้มครองนักกีฬาจะไม่สืบสวนเอง 3) ประสานงาน (Contact) — ประสานกับหน่วยงานที่มีอำนาจ (ตำรวจ/พม.) ว่าจะแจ้งผู้ปกครองอย่างไรและเมื่อใด (กรณีผู้ปกครองอาจเป็นผู้เกี่ยวข้องกับเหตุ ต้องปรึกษาหน่วยงานก่อนแจ้ง) 4) ช่วยเหลือ (Support) — ให้การดูแลผู้ได้รับผลกระทบด้วยท่าทีสงบ รับฟังโดยไม่ซักถามนำ และส่งต่อผู้เชี่ยวชาญด้านสุขภาพจิต/แผนความปลอดภัยตามความจำเป็น

	การส่งต่อหน่วยงานภายนอก (กรณีจำเป็น):
	สายด่วนศูนย์ช่วยเหลือสังคม กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (พม.) โทร 1300
	แจ้งเหตุด่วน/ตำรวจ โทร 191
	บ้านพักเด็กและครอบครัวประจำจังหวัด / ศูนย์ช่วยเหลือสังคมแบบครบวงจร (One Stop Crisis Center – OSCC)
	การคุ้มครองผู้แจ้ง (Whistleblower Protection):  สมาคมจะไม่ตอบโต้หรือลงโทษผู้แจ้งเหตุโดยสุจริต แม้ผลการสืบสวนจะไม่พบความผิด แนวทางปฏิบัติ:  ใช้กระบวนการที่คำนึงถึงบาดแผลทางจิตใจ (trauma-informed) และยึดผู้เสียหายเป็นศูนย์กลางตลอดกระบวนการ


	การรักษาความลับและข้อมูลส่วนบุคคล (Confidentiality & Data Protection)
	เปิดเผยข้อมูลเฉพาะแก่ผู้ที่จำเป็นต้องรู้ (need-to-know basis) เท่านั้น
	จัดเก็บและประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลตาม พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 (PDPA)
	จัดให้มีขั้นตอนขอความยินยอม (consent) สำหรับข้อมูลของนักกีฬาเยาวชนผ่านผู้ปกครองหรือผู้ปกครองตามกฎหมาย

	การให้ความรู้และการฝึกอบรม (Education & Training)
	จัดอบรม safeguarding แก่โค้ช เจ้าหน้าที่ และอาสาสมัคร ก่อนเริ่มปฏิบัติงาน และทบทวนซ้ำในทุกๆปี
	ให้ความรู้แก่นักกีฬาและผู้ปกครองเรื่องสิทธิ์ของตน ช่องทางแจ้งเหตุ และแนวทางการดูแลตนเอง
	เผยแพร่นโยบายนี้ให้เข้าถึงง่ายทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ผ่านเว็บไซต์และช่องทางสื่อสารของสมาคม

	การทำงานร่วมกับพันธมิตร (Working with Partners)
	กำหนดให้ชมรมสมาชิก ผู้จัดการแข่งขัน และพันธมิตรที่ร่วมงานกับสมาคมปฏิบัติตามมาตรฐาน safeguarding ของสมาคม ในรูปแบบเงื่อนไขความร่วมมือ
	นโยบายนี้จัดทำให้สอดคล้องกับข้อกำหนดของ International Surfing Association (ISA), สหพันธ์กีฬากระดานโต้คลื่นแห่งเอเชีย และเครือข่ายที่สมาคมเข้าร่วมหรืออยู่ระหว่างเข้าร่วม เช่น WomenSport International (WSI), International Working Group on Women & Sport (IWG), และ Sport & Rights Alliance

	การติดตาม และประเมินผล (Monitoring & Review)
	ทบทวนนโยบายนี้อย่างน้อย ทุก 2 ปี หรือทันทีเมื่อมีเหตุการณ์สำคัญหรือข้อกำหนดใหม่จากหน่วยงานกำกับดูแล
	บันทึกและถอดบทเรียนจากเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นเพื่อปรับปรุงระบบอย่างต่อเนื่อง
	รายงานภาพรวมการดำเนินงานด้าน safeguarding ต่อคณะกรรมการสมาคมเป็นประจำทุกปี

	ภาคผนวก (Annexes)
	ภาคผนวก ก — แบบฟอร์มรายงานเหตุ (Incident Report Form)
	ภาคผนวก ข — จรรยาบรรณแยกสำหรับโค้ช / นักกีฬา / ผู้ปกครอง
	ภาคผนวก ค — แบบฟอร์มความยินยอมการถ่ายภาพและใช้สื่อ
	ภาคผนวก ง — รายชื่อและช่องทางติดต่อฉุกเฉิน (ภายในสมาคม + หน่วยงานภายนอก)
	ภาคผนวก จ — ผังขั้นตอนการรับเรื่องและส่งต่อ (Flowchart)
	ภาคผนวก ฉ — คำรับรองของบุคลากร (Staff & Volunteer Declaration)
	ภาคผนวก ช — แบบประเมินตำแหน่งงานที่เกี่ยวข้องกับเด็ก และแนวทางสัมภาษณ์/ตรวจสอบประวัติ (Recruitment & Screening)

	ภาคผนวก ก: แบบฟอร์มรายงานเหตุ (Incident / Concern Report Form)
	ภาคผนวก ก: แบบฟอร์มรายงานเหตุ (Incident / Concern Report Form)
	ข.1 จรรยาบรรณสำหรับโค้ชและเจ้าหน้าที่
	ข.2 จรรยาบรรณสำหรับนักกีฬา
	ข.3 จรรยาบรรณสำหรับผู้ปกครอง/ผู้ดูแล
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